Ciencias Economicas

2 O Consejo Profesional de
2GCe
Co S cj?J de La Rioja

LA RIOJA, 24 DE MAYO DE 2024.-

VISTO

El Art. 54 inc. f) de la ley N®6276 que faculta al Consejo Profesional de
Ciencias Egéfiéinicas de La Rioja para dictar las medidas y disposiciones de

CONSIDERANDO

Que mediante la. Resolucion 43/22 y su modificatoria Resolucion 22/24 el
Consejo Profesional de Ciencias Economicas de La Rioja establecio la Guia de
Honotarios Minimos que rigen la Profesiéon de Licenciados en Economia fijando el
valor del Médulo Honorario Profesional.

Que el Consejo Profesional de Ciencias Econémicas de la Provincia de
La Rioja busca brindar una herramienta para la determinacion de los
honorarios minimos sugeridos correspondientes a las labores que
desempenan los Licenciados en Economia en el ambito de la Provincia de
La Rioja.

Que se hace necesario contar con el Acto Administrativo que determine
la base de calculo del valor minimo sugerido para la actividad privada de
Los Licenciados en Economia, expresado en Modulo Hemnorarios
Profesionales (M.HO.PRO).

Que es facultad del Consejo Directivo revisar regularmente y, en su
caso, modificar el valor del Modulo Honorario Profesional (M.HO. PRO) en
funcién de parametros macroecondmicos y microeconomicos.

Que, en funcién a la variacion generalizada de los prec;ms" es‘t‘e'*é@
Profesional, entiende que es necesaria la actualizacion £ S
Minimos Orientativos, a fin de garantizar una adecuada
mismos a la realidad econdémicamractualy :aplicant
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19/03/ 2024-“6?1 uso dedas facultades previstas por el inc. f), del Art. 54°,
de la Ley N° 6.276;

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL CONSEJO PROFESIONAL DE CIENCIAS
/ ECONOMICAS DE LA PROVINCIA DE LA RIOJA

RESUELVE

RTICULO 1°: Establecer'la Guia de Honorarios Minimos Sugeridos que
reglran el ejercicio de la profesion para los Licenciados en Economia
matriculados’ en el Consejo Profesional de Ciencias Econdémicas de la
Provincia, de La Rioja, expresados en Modulo Honorario Profesional
(M.HO.PRO) y que se agrega como Anexo I.

ARTfCULO 2°: Aprobar un mecanismo de actualizacion mensual y
automatico, sobre el valor del Médulo Honorario Profesional (M.HO.PRO)
detallado en el Anexo I integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°: Fijar a partir del dia 1° de junio de 2024 la vigencia del
mecanismo de ajuste previsto en el Articulo 2°, aplicando como parametro
de referencia el Indice de Precios al Consumidor (IPC) difundido por el
Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INDEC), correspondiente al
segundo mes anterior a la fecha de vigencia de cada nuevo incremento.

ARTICULO 4°: Dejar sin efecto la Resolucion CPCELR N° 43/2022 y sus
modificatorias.

ARTICULO 5°: Comuniquese, publiquese, insértese en la Pagina Web del
Consejo, registrese y archivese.

RESOLUCION CPCELR N° 39/24

/(1 +ue Rodolfo Herrera Naju
SECRETARID
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ANEXO I Resolucién CPCELR N° 39/2024
GUIA DE HONORARIOS MiNIMOS SUGERIDOS
LICENCIADOS EN ECONOMIA

VIGENCIA JULIO DE 2024

Las incumbencias del Profesional Licenciado en Economia se encuentran enmarcadas
en el Articulo 11° Inc. a) de la Ley 20.488 y son:

1-Estudios de mercados y proyecciones de oferta y demanda sin perjuicio de la
actuacion de graduados de otras disciplinas en las areas de su competencia.

2-Evaluacion economica de proyectos de inversion sin perjuicio de la actuacion de
graduados de otras disciplinas en las areas de su competencia.

3-Analisis de coyuntura global, sectorial y regional.

4- Analisis del mercado externo y del comercio internacional.

5- Analisismacroeconomico de los mercados cambiarios de valores y de capitales.
6- Estudios de programas de desarrollo economico global, sectorial y regional.

7- Realizacion e interpretacion de los estudios econométricos.
O~ AllAISIS UC 1d SlLudliiull, deuviddau y poliucd Horewdlld, crediuicld, Calllvldild, 1scdl Yy
calarial

9-Estudios y proyectos de promocion industrial, minera, agropecuaria, comercial,
energética, de transporte y de infraestructura en sus aspectos econdémicos.

10- Analisis economicos del planeamiento de recursos humanos y evaluacion
econdmica de proyectos y programas atinentes a estos recursos.

11- Analisis de la politica industrial, minera, energética, agropecuaria, comercial, de
transportes y de infraestructura en sus aspectos economicos.

12- Estudios a nivel global, sectorial y regional sobre los problemas de

comercializacién, localizacidén y estructura competitiva de los mercados distribuidores,
inclusive la formacién de precios.

13-Toda otra cuestion relacionada con economia y finanzas con referencia a las
funciones que le son propias de acuerdo con el presente articulo.

La presente guia incluye una escala sugerida de valores minimos orientativos
aplicables a las tareas del ambito de actuacién profesional del Licenciado en Economia
matriculado en el Consejo Profesional de Ciencias Econdémicas de la Provincia de La
Rioja, dichos valores son importes sugeridos como referencia y no constituyen ni deben
ser interpretados como aranceles minimos obligatorios.

Dentro de los criterios aplicados se determiné que la unidad de medida para expresar
los honorarios minimos sugeridos sea el valor del Modulo Honorario
Profesional(M.HO.PRO), el mismo se encuentra sujeto a la revision y actualizacion por
parte del Consejo Directivo del jo profesional de Ciencias econdémicas de La Rioja.

¥  GECRETARIO
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ANEXO I Resolucién CPCELR N° 39/2024
GUIA DE HONORARIOS MINIMOS SUGERIDOS
LICENCIADOS EN ECONOMIA
VIGENCIA JULIO DE 2024

Asimismo, la determinacién de los médulos sugeridos para cada trabajo dependera en
mayor o menor medida de todos o algunos de los siguientes factores:

La naturaleza y la complejidad de los trabajos a realizar

El tiempo por invertir para su realizacion

La urgencia en la terminacién del mismo

La caracteristica propia del cliente y la importancia de los intereses en juego.

El nivel de especializacién que requiere el tema a tratar y la responsabilidad a
asumir.

Los costos de infraestructura y los propios de la tarea a ejercer.
El grado de especializacion profesional requerida para la elaboracion de la tarea.

La habitualidad en la realizacion de la tarea solicitada.

Por ello, y con el propésito de contemplar el distinto grado de complejidad qué puede
significar la realizacién de una tarea en particular, se ha efectuado la siguiente
clasificacion:

Baja (2,5)

Media (5)

Alta (7)
Con el fin de asistir al profesional en la clasificacion del grado de complejidad de cada
tarea en particular, a modo ilustrativo,se dan ciertas pautas orientativas.

Dichas pautas constituyen una referencia para identificar el grado de la complejidad de
una tarea, pero en ninguin caso sustituyen, sino que son complementarias a la
aplicacién del criterio profesional especifico.

Los niveles de complejidad que se asignen estan en correspondencia con el nivel de
experiencia requerida para la realizacion de la tarea solicitada. Puede interpretarse que
un trabajo de baja complejidad realizado por un experto demanda menos tiempo que el
insumido por un recién graduado.

Los distintos grados de complejidad que pueden asignarse a la realizacion del
requerimiento formulado quedan a criterio del profesional interviniente, quien debera
efectuar las adecuaciones que considere apropiadas para cada caso en particular. Por
consiguiente los honorarios minimos expuestos constituyen solamente un marco de
referencia.

Atento los distintos grados de complejidad, asi como la diversidad del caso que pueden
presentarse en la realizacion de las tareas enumeradas, el profesional basado en el
juicio critico debera, para el caso de que asi lo requiera, efectuar una nueva
determinacion de los honorarios que estime apropiadas.

330
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ANEXO I Resolucién CPCELR N° 39/2024
GUIA DE HONORARIOS MINIMOS SUGERIDOS
LICENCIADOS EN ECONOMIA

VIGENCIA JULIO DE 2024

La necesidad de establecer montos minimos obedece a la particularidad de los servicios
profesionales del Licenciado en Economia, que exige la recopilacion de antecedentes, en
particular ante consulta verbal o por escrito atendiendo al caracter no recurrente de
sus tareas.

A continuacion, se detallan las actividades que podrian ser solicitadas a los Licenciados
en Economia.

Se dispone de una tabla para poder calcular el valor final de los honorarios minimos
sugeridos, establecidos la exigencia de la recopilacion de antecedentes para la consulta
verbal o escrita, de caracter recurrente o no.

Para el caso del asesoramiento externo permanente, la determinacion de un valor
minimo responde al tiempo que debe emplearse para estar actualizando en los temas
que puedan ser del interés del cliente.

3.1 ANALISIS MACROECONOMICOS
3.1.1 Elahoracién de informes de coyuntura econémicas.

3.1.2 Estimacion de indicadores de actividades: PBI, inversion, consumo, confianza de
consumidores, oferta agregada, demanda agregada.

3.1.3 Calculo del nivel de precio e indice de precios: comodities, IPC, IPMNG, tipo de
cambio, tasa de servicios publicos, etc.

3.1.4 Confeccion de informes monetarios: riesgo pais, liquidez, reservas
internacionales, depodsitos, créditos, tasa de interés.

3.1.5 Preparacion de informe sobre finanzas publicas: estructura tributaria,
presupuesto, recaudacion, gasto publico, deuda publica, etc.

3.1.6 Realizacion de informes sobre el sector externo: evaluacion del comercio exterior,
aranceles, cuotas, barreras, balanza comercial, balance de pago, etcétera.

3.1.7 Elaboracion de informes sobre economia internacional: movilidad de capitales,
regimenes cambiarios, integracion econodmica, organismos multilaterales, etcétera.

3.1.8 Analisis de expectativas economicas regional.

jum
' - Rodolfo Herrera Naju
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ANEXO I Resolucién CPCELR N° 39/2024
GUiA DE HONORARIOS MINIMOS SUGERIDOS
LICENCIADOS EN ECONOMIA
VIGENCIA JULIO DE 2024

3.1 ANALISIS MACROECOMICO

(Refendos a cualesqulera de los temas indicados precedentemente asi como tamblen
todo lo referido a cuestiones concomitantes a otros temas)

COMPLEJIDAD EN MODULOS

MODULO SEGUN COMPLEJIDAD

ALTA MEDIA BAJA

Analisis, Estimaciones, evaluaciones o
estudios no recurrentes y sus 12 4 2
consiguientes informes

Consultas no recurrentes

Verbales 2 1

Escritas 5 2 1

Asesoramiento externo permanente

Por tareas recurrentes al asesoramiento 49 16 8

Para tareas no recurrentes derivadas del
asesoramiento externo. (Modulos segin valor

del fesional invol 1 '
e la hora profesional que involucren los 12 2 5

requerimientos de analisis, estimaciones,

evaluaciones o estudios no recurrentes y sus

consiguientes informes)

Emisién de dictamen como profesional 20 ” 3

mdependlente

;3 2 ANALISIS smmm

3.2.1 Anahsls evaluacion y proyecc1on del escenario del sector a mvel local e
internacional

3.2.2 Elaboracién del informe sectorial: caracteristicas, procesos productivos,
ubicacién, proyecciones, expectativas, etc.

3.2.3 Realizacién de informe sobre la estructura de la oferta: produccion, tecnologia,

capacidades instaladas, principales oferentes, etc.
$.2.5 Keallzacion (e INIormes SODre la estructura de la demanda mercaao 1nterno,

elasticidades, estructuras de mercado, importaciones, exportaciones, competitividad

nacional e internacional ete
3.2.4 Estudio y analisis de los factores productivos requeridos: precio, disponibilidad,

evolucion, etc.

3.2.5 Calculo de la estructura de costos: insumos, bienes intermedios, bienes finales,
tendencias, productividad y competitividad.

3.2.6 Elaboracion de informe de rentabilidad: evolucién de precios, costos, cantidades,
perspectivas, etc.

3.2.7 Preparacién de proyecciones de mercado: principales tendencias de consumo,
ciclo de vida del producto, determinantes macroeconomicos de la demanda, etc.

'.- (‘RE
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ANEXO I Resolucién CPCELR N° 39/2024
GUIA DE HONORARIOS MINIMOS SUGERIDOS
LICENCIADOS EN ECONOMIA

VIGENCIA JULIO DE 2024

3.2 ANALISIS SECTORIAL

(Referidos a cualesquiera de los temas indicados precedentemente, asi como también
todo lo referido a cuestiones concomitantes a otros temas)

. COMPLEJIDAD EN MODULOS
MODULO SEGUN COMPLEJIDAD
ALTA MEDIA BAJA
Analisis, Estimaciones, evaluaciones o
estudios no recurrentes y sus consiguientes 9 5 2
informes
Consultas no recurrentes
Verbales 3 1 0
Escritas 6 2 1
Asesoramiento externo permanente
Por tareas recurrentes al asesoramiento 58 19 10
Para tareas no recurrentes derivadas del
asesoramiento externo. (modulos segun valor
de la hora profesional que involucren los
requerimientos de analisis, estimaciones, 18 o 2
evaluaciones o estudios no recurrentes y sus
consiguientes informes)
Emision de dictamen como profesional
" < 20 7 3
independiente

3.3.2 Analisis de la estructura de capital, adquisiciones, venta, etc.
3.3.3 Informe sobre valuacion de empresas.
3.3.4 Estudio de restructura de pasivo financiero y comercial.

3.3.5 Realizacién de informes sobre la factibilidad de alianzas y asociaciones
estratégicas, tales como fusiones, adquisiciones, explotacion de licencias o franquicias.

3.3.6 Analisis de la estructura del financiamiento.
3.3.7 Preparacion de informes sobre conversion de deuda publica y privada.
3.3.8 Evaluacion de condiciones financieras de contratos y planes de inversion.

( ' -2Rodolfo HerreraNajum
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ANEXO I Resolucién CPCELR N° 39/2024
GUIA DE HONORARIOS MINIMOS SUGERIDOS
LICENCIADOS EN ECONOMIA

VIGENCIA JULIO DE 2024

3.3 ANALISIS ECONOMICO FINANCIERO

(Referidos a cualesquiera de los temas indicados precedentemente, asi como también
todo lo referido a cuestiones concomitantes a otros temas)

COMPLEJIDAD EN MODULOS
ALTA MEDIA BAJA

MODULO SEGUN COMPLEJIDAD

Analisis, Estimaciones,evaluaciones o
estudios no recurrentes y sus 13 4 2
consiguientes informes

Consultas no recurrentes
Verbales 3 il 0
Escritas 6 2 1

Asesoramiento externo permanente

Por tareas recurrentes al asesoramiento 53 18 9

Para tareas no recurrentes derivadas del
asesoramiento externo. (Modulos segun valor
de la hora profesional que involucren los

- s ’ . 13 4 2
requerimientos de analisis, estimaciones,
evaluaciones o estudios no recurrentes y sus
consiguientes informes)
Emisién de dictamen como profesional 20 o 3

independiente

3.4 MERCADO DE CAPITALE_" . N

3.4.1 Analisis de cartera de inversion y/ 0 de part1c1pac10n en el mercado de capltales

3 4.2 Analisis de politicas financieras para las decisiones de inversion.

3 4.3 Evaluacion de la performance de portafolio.

3.4. 4 Estudio de indicadores macroeconémicos determinantes.

3.4. 5 Informe sobre la evolucién de titulos publicos.

3.4. 6 Elaboraciéon de informes sobre el proceso de planeamiento financiero para la selec
3.4.7 Asesoramiento Waeién en la gestion de préstamos bancarios, financieros

/
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ANEXO I Resolucién CPCELR N° 39/2024
GUIA DE HONORARIOS MINIMOS SUGERIDOS
LICENCIADOS EN ECONOMIA

VIGENCIA JULIO DE 2024

3.4. MERCADOS DE CAPITALES

(Referidos a cualesquiera de los temas indicados precedentemente, asi como también
todo lo referido a cuestiones concomitantes a otros temas)

COMPLEJIDAD EN MODULOS
ALTA MEDIA BAJA

MODULO SEGUN COMPLEJIDAD

Analisis, Estimaciones, evaluaciones o
estudios no recurrentes y sus 11 4 il
consiguientes informes

Consultas no recurrentes
Verbales 2 1 0
Escritas 4 1 1

Asesoramientos externo permanente

Por tareas recurrentes al asesoramiento 44 15 ¥

Para tareas no recurrentes derivadas del
asesoramiento externo. (Médulos segiin valor
de la hora profesional que involucren los

.. S i . 11 4 2
requerimientos de analisis, estimaciones,
evaluaciones o estudios no recurrentes y sus
consiguientes informes)
Emision de dictamen como profesional 20 ” 3

independiente

3.5.2 Estudio de tecnologias, localizacion, abastecimiento de insumos nacionales e
importados, externalidades, etcétera.

3.5.3 Analisis de riesgo.

3 .5.4 Analisis de sensibilidad.

3.5. 5 Opciones de financiamiento.

3.5. 6 Evaluacion economica y financiera del proyecto.

3.5.7 Ingresos y egresos flujo de fondos, calculo de la VAN, TIR, TIRM, WACC y otros.
3.5. 8 Elaboracién de informes sobre flujo de fondos proyectados.

3.5.9 Efectos sobre la balanza de divisas.

3.5.10 Limitaciones y alcance, aclaraciones previas al dictamen y Dictamen (RT N° 50
FACPCE Formulacion y Evaluacion de Proyectos de Inversion.

(torge Rodoffo Herrera Najum
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ANEXO I Resolucion CPCELR N° 39/2024
GUIA DE HONORARIOS MINIMOS SUGERIDOS
LICENCIADOS EN ECONOMIiA
VIGENCIA JULIO DE 2024
3.5. PROYECTOS DE INVERSION
(Referidos a cualesquiera de los temas indicados precedentemente, asi como también
todo lo referido a cuestiones concomitantes a otros temas)

COMPLEJIDAD EN MODULOS
ALTA MEDIA BAJA

MODULO SEGUN COMPLEJIDAD

Analisis, Estimaciones,evaluaciones o
estudios no recurrentes y sus 12 4 2
consiguientes informes

Consultas no recurrentes
Verbales 2 1 0
Escritas 5 2 1

Asesoramiento externo permanente

Por tareas recurrentes al asesoramiento 46 15 8

Para tareas no recurrentes derivadas del
asesoramiento externo. (Modulos segin valor
de la hora profesional que involucren los
requerimientos de analisis, estimaciones,
evaluaciones o estudios no recurrentes y sus
consiguientes informes)

12 4 2

Emisién de dictamen como profesional independiente

Referidos a los supuestos y premisas
considerados para la elaboracion del flujo de
fondos proyectados y/o los proyectos de
inversion

81 27 14

Referidos a cualquier otro tema de los
identificados en el marco de la RT N°50 20 7 3
FACPCE y/o del Art. 11 de la Ley 20.488

Sin perjuicio de lo sefialado en el cuadro precedente, para la determinacion de
honorarios sobre los estudios de pre-inversion, es de uso comun la utilizacion de
distintos porcentajes aplicados sobre los costos totales de inversion. A tales efectos,se
sugieren los siguientes:

PORCENTAJES
TAREA
Minimo Maximo

Estudio de oportunidad/ nivel perfil 0.2 1
Estudios de pre-viabilidad/ nivel prefactibilidad 0.25 1.5
Estudio de Viabilidad / nivel factibilidad

Industria pequena y mediana 1 3

Industria-grande

i
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ANEXO I Resolucién CPCELR N° 39/2024
GUIA DE HONORARIOS MINIMOS SUGERIDOS
LICENCIADOS EN ECONOMiA

VIGENCIA JULIO DE 2024

3.6 PRECIOS DE TRANSFERENCIA

En el presente parrafo coma se incluyen todas aquellas cuestiones relac1onadas con la .
disposicion de la RT N ° 47 FACPE - Informe de precios de transferencia.

3.6. INFORME DE PRECIOS DE TRANSFERENCIA

(Referidos a cualesquiera de los temas indicados precedentemente, asi como también
todo lo referido a cuestiones concomitantes a otros temas)

COMPLEJIDAD EN MODULOS

MODULO SEGUN COMPLEJIDAD
ALTA MEDIA BAJA

Analisis, Estimaciones, evaluaciones o
estudios no recurrentes y sus 12 4 2
consiguientes informes

Consultas no recurrentesEscritas 24 8 4

Asesoramiento externo permanente

Para tareas no recurrentes derivadas del
asesoramiento externo. (Modulos segin valor
de la hora profesional que involucren los
requerimientos de analisis, estimaciones,
evaluaciones o estudios no recurrentes y sus
consiguientes informes)

12 4 2

Emision de dictamen como profesional independiente

Referidos a cualesquiera otros temas de los
identificados en el marco de la RT N°50 24 8 4
FACPCE y/o del Art. 11 de la Ley 20.488

tarie Rodolfo Herrera Najurr Cr. Enrique
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ANEXO I Resoluciéon CPCELR N° 39/2024
GUiA DE HONORARIOS MINIMOS SUGERIDOS
LICENCIADOS EN ECONOMiA

VIGENCIA JULIO DE 2024

3.7 'ro'rms cmasmomsngmconommvrmmzas o ;:Z::.;:- g-i

En el presente acapite, se 1nc1uyen todas aquellas cuestiones relac10nadas con la
economia y las finanzas que se corresponden con las funciones que le son propios a los
Licenciados en Economia, de acuerdo con el articulo 11 de la ley N° 20. 488.

3.7 OTRAS CUESTIONES DE ECONOMIA Y FINANZAS

: COMPLEJIDAD EN MODULOS
MODULO SEGUN COMPLEJIDAD

ALTA MEDIA BAJA

Anialisis, Estimaciones, evaluaciones o
estudios no recurrentes y sus 12 4 4
consiguientes informes

Consultas no recurrentes

Verbales 2 1 0

Escritas 5 2 .

Asesoramiento externo permanente

Por tareas recurrentes al asesoramiento 46 15 8

Para tareas no recurrentes derivadas del
asesoramiento externo. (Modulos segun valor
de la hora profesional que involucren los

et L : . 12 4 2
requerimientos de analisis, estimaciones,
evaluaciones o estudios no recurrentes y sus
consiguientes informes)
Emision de dictamen como profesional 20 7 3

independiente

ﬁﬂﬂ
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